


KOZELET ES MAGANELET

. Az ember tdrsadalomban él1, egyéni céljait, vi-

gyait, személyiségének kibontakozdsdt csak a
tdrsadalom célkitiizéseivel dsszhangban valdsit-
hatja meg.

. Mir az dékori tdrsadalmak nagy gondolkoddi is fel-

ismerték, hogy az emberi élet teljességéhez hoz-
zdtartozik az onzetlenség, a mdsik ember megér-
tése. "Az ©nz6 ember sohasem boldog. Aki igazdn
élni akar, éljen mdsokért."

. Kolcsei igy fogalmazta meg mdig is id6szeri in-

telmeit: "Egyediil a legnagyobb erd sem tehet
mindent, ...egyesitett erfknek pedig a lehetet-
lennek 14dtszdé is gyakran lehetséges. Mit ér egy
csepp viz? De a milliomonként egyesiilt cseppek
megdobbentd erdt fejtenek ki."

. Minden kor haladé tudatformdja olyan volt, hogy

sarkallta az egyént a kozosség gondjainak vélla-
ldsdra, nehéz helyzetben szinte emberfeletti fe-
ladatok megolddséra.

. Veszélyhelyzetben minden becsiiletes ember sulyos

kockdzatot is kész vdllalni térsaiért.

g Minden?émber célja a boldogsiég.
Garai Gabor:
Mi kell a boldogsédghoz?

Csak az kell, ki teljes ember!
Legboldogabbnak is, példdnak is csak az kell,
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Ki csdcsokra kiizdve, s tépeldddén halad fel!
Szerelem? Munka? Vagy: Osszefiiggf kozosség?
Nincs alku! Mind a hdrom!

. A kozéletiség sziikebb értelemben az a jellegze-

tes politikai munkdssdg, amely a kidzhatalmat
gyakorld 4l1lami szervek miikodéséhez kapcsolddik.

. Kozéleti személyiség az, aki részt vesz az 4l-

lami szervek munkdjdban, ott dontési, illetve
képviseleti joga van. Ilyenek a tandcsok kiilon-
boz6 szervei, vagy .

. az orszéggyiilés, ahol egész népinket érintd kér-

désekben dontenek.

Kozéleti személyek a part, KISZ vagy a szak-
szervezetek irdnyitdéi, munkatdrsai is, mert te-
vékenységiik osszekapcsolédik més embercsoportok,
rétegek torekvéseivel, sorsdval.

A kozéletiség tdgabb értelemben az embernek a
kozosségben valé helytdlldsa. Ez mdr nagyon
osszetett teriiletekbdl &11, ezért vdlasszuk
szét a

- munkahelyre,

- csalddra és a

- kornyezetre vonatkozdakat.

Munkahelyiinkén kozéletinek nevezziik azt a dol-
gozdétdrsunkat, aki tul sajdt munkdjdnak lelki-
ismeretes elvégzésén, tor6dik a tdrsadalmi tu-
lajdon védelmével,

munkatdrsainak szakmai segitségével, tanitdsdval,
tovdbbképzésével, és ...
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érdeklédést mutat egyéni és csalddi problémdik
irdnt, megérti azokat - és ha tud, segit raj-
tuk.

A munkaszeretet és kozéletiség ardnyos. Nem ko-
zosségi ember az, aki mindig bdélogat, méasockat
biztat, de odébb 411, ha cselekvésre érik a do-
log.

A kozéletiség a csalddban azt jelenti, hogy a
csalddot osszefogja az onzetlen szeretet, az
egymdsnak segiteni akards és az egymds irant
érzett feleldsség. Ezek adjdk a csaladban a
biztonsdgérzetet.

Ez a feleldsség a hagyomdnyos asszonyi munkdk-
nak a csalddban valé szétosztdsst jelenti. Ma
mir csaknem minden asszony teljes munkaid@ben
dolgozik, rendben tartja a csalddot, takarit,
f6z, mos, gyermekeket nevel - ez egyediil nem
megy .

Nem megaldzd, vagy alantas munka a férjek szd-
mdra a takaritds, vagy mosds, sdét!

A gyerekeknek sem csak jogaik vannak, hanem
egy J6 csalddi kozosségben 6ndllé feladataik
is. A hdzimunkdk egy része lehet az & dolguk,
és nem csak a sajdt holmiaik rendbentartdsa
bizhatd rédjuk.

Védrosokban, falvakban, hdztombokben, utcdkban
emberekkel egyiitt lakunk. Mindenkivel eléfor-
dulhat, hogy valamilyen segitségre van sziiksége,
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és akkor j6 ha van kihez fordulni.

Ha a segitségadds kilcsonods, kialakulhatnak a-
zok a csalddokat Osszehozd laza kozosségek, me-
lyek mdr olyan feladatok megolddsdra is képe-
sek, mely egy csaldd lehetdségeit meghaladja.

Ilyen kozos erdfeszités eredménye lehet jé ivé-
viz bevezetése,

csatornahdldézat kiépitése,
villany, gédz bevezetése a iakésokba, vagy

j6 utak, parkok épitése, kiornyezetiink - és ez-
zel életiink - szebbététele.

Eddig a kozéletiségr6l beszéltiink, de nem hall-
gathatunk azokrdl, akik nem kozéletiek, akik a
tdrsadalom peremére szorultak, elidegenedtek.

Sajnos sokan, nagyon sokan vannak olyan fiata-
lok, kiknek csalddjuk ©ndllé életkezdésiikhdz
még a legsziikségesebbet sem tudja adni, ide so-
rolhatdk az dllamigondozottak jelentds része
is. Akiben nincs tartds, erds akarat, nem tud

a tdrsadalomba beilleszkedni.

J6 csalddi hdttérrel rendelkezd fiatalok is ta-
lajt veszthetnek, és utjuk a bontonbe vezet. Az
ok legtobbszor a csalddi, vagy tdrsadalmi kozos-
ség hidnya.

Végiil vannak olyanok is, akik belsd g&tldsok-
kal, szorongdsokkal telve képtelenek tdrsat ta-
141ni, egyedil maradnak. A kozéletiséghez tar-
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tozik az, hogy ezekre felfigyeljiink, észreve-
gyiik és ha tudunk segitsiink. :

"Hagyj békén!" Hényszor halljuk ezt a kifeje-
zést, amelyben a békét nagyon is félreértjik.
A béke nem lehet belsd passzivitds, vagy mene-

' kiilés embertarsaink elsl. A megbékélt ember az,

aki eljutott a mdsik emberhez.

Az egyedil maradt ember mdr nem képes hinni
semmiben. "Nincs olyan emberi vonds, nincsen
olyan erkdlcsi elv, az emberek szivében, ami
irdnt én fogékony lennék" - mondjdk. Ilyen e-
gyediilmaradottak kozott igen sok oreget taléa-
lunk.

Az elidegenedés hamis tudat, melyben a vilég
érthetetlen és riasztd jelenségként tikrozddik.
Dosztojevszkij irja: "az egyén igazi biztonsé-
ga... az egész emberi kiozosségben rejlik."

Ldttatok artista csoportokat, ahol valakinek
egyetlen hibds mozdulgta a tobbiek haldlat o-
kozhatja. Az egymds irdnti felelbsség szinte
leirhatatlan.

Garai Gdbor errdl irja:
"0 ha kizos dolgok tevdi
ugy tartandk egymdst, ilyen
végzetes bizalommal egymés
fogdban s idegeiben!
Ezrekbe fogédzék, ha hittel
mondandk, mint 8k odafdnn
élik, hogy: a mdsik iigyéhez egész létemmel van
kozom!"
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Aldozatot hoz az azi kozidsségi és magadnéletét
osszekapcsolja? Nem! Aki mdsokért tesz, onma-
gdért is teszi, élete mélyebb értelmet kap.

A kozéletiség - taldn ez szamotokra mdr nem
ires sz6 - adja azt az egyéni és tdrsadalmi
biztonsdgot, melyben redlisan tudunk tervezni,
élni, dolgozni, hiszen nem vagyunk egyediil.



